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m AVANT-PROPOS

Réunis a Port Louis (ile Maurice), des dirigeants africains ont signé, le
17 octobre 1993, le traité de I’Organisation pour I’harmonisation en Afrique
du droit des affaires (OHADA) dont le but, sur le plan économique, est de
promouvoir le développement et 1’intégration régionale ainsi que la sécurité
juridique et judiciaire dans I’espace OHADA.

Ce traité vise a doter les Etats parties, dix-sept a ce jour (Bénin, Burkina Faso,
Cameroun, Centrafrique, Comores, Congo, Cote d’Ivoire, Gabon, Guinée, Gui-
née-Bissau, Guinée équatoriale, Mali, Niger, République démocratique du Congo,
Sénégal, Tchad et Togo), de regles communes, simples, modernes et adaptées a la
situation de leurs économies.

Les actes pris pour I’adoption de ces regles communes sont appelés « Actes
Uniformes ». Ils sont directement applicables et obligatoires dans les Etats parties,
nonobstant toute disposition de droit interne antérieure ou postérieure contraire. C’est
ainsi que I’ Acte Uniforme portant organisation et harmonisation des comptabilités
des entreprises, auquel est annexé le systtme comptable OHADA, a consacré un
nouveau référentiel comptable dans les Etats signataires.

Cet Acte Uniforme est entré en vigueur le 1° janvier 2001 pour les comptes
personnels des entreprises et le 1° janvier 2002 pour les comptes combinés et les
comptes consolidés.

Ce changement de référentiel comptable a créé un vide en matiere d’ouvrages
didactiques pour assurer la formation initiale et continue des comptables dans I’espace
OHADA. L’objectif de cet ouvrage en trois tomes est de contribuer a le combler.
Exercice difficile, ambitieux mais indispensable. Si par sa volonté pédagogique, la
Comptabilit¢ OHADA concerne un vaste public, le tome 3 s’adresse plus particulie-
rement aux étudiants de 1’enseignement supérieur.

Cette nouvelle édition revue et augmentée répond a notre souci d’enrichir
continuellement le cadre professionnel de la comptabilité, de tenir compte des
évolutions de la loi, des programmes académiques, et enfin de couvrir des omis-
sions éventuelles.

Le premier tome, consacré a la comptabilité générale, commence par un rappel
de la logique de base du modele, dans son articulation avec ’activité de 1’entre-
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prise, puis propose une présentation générale du systeme comptable OHADA. 11
est structuré en cinq parties :

= Les techniques comptables de base du systeme comptable OHADA ;

= [es opérations du cycle d’exploitation ;

= [es opérations du cycle de trésorerie ;

= [es opérations du cycle de financement ;

= [es opérations du cycle d’investissement.

Le deuxiéme tome est consacreé :
= aux systemes comptables ;
= aux travaux de fin d’exercice ;
= aux opérations spécifiques.

Le troisieme tome traite de la comptabilité des sociétés. Il est structuré autour

des centres d’intéréts essentiels, a savoir :

= |a constitution des sociétés commerciales ;

= les opérations avec les associés ;

= les modifications du capital ;

= |’évaluation et la fusion des sociétés commerciales ;

= les comptes consolidés et les comptes combinés ;

= la dissolution-liquidation de la société commerciale.

Cet ouvrage, qui se veut complet, est assorti de nombreux exemples chiffrés,
d’un ensemble de questions de réflexion, de cas d’application, d’exercices pratiques
judicieusement choisis et a la difficulté croissante pour faciliter la compréhension
et I’assimilation des thémes traités.

Fruit d’une longue expérience pratique, cet ouvrage se voudrait le compagnon
indispensable de tous les apprenants en comptabilité et gestion, le précieux instrument
de travail de tous les professionnels de la comptabilité et de tous ceux qui souhaitent
actualiser leurs connaissances et mettre en ceuvre le systtme comptable OHADA.

La normalisation comptable engagée par I'IASB a initié la mondialisation de
la comptabilité. C’est un changement de nature et de culture qui prend progressi-
vement forme dans chaque entreprise, y compris dans celles de I’espace OHADA.

L’évolution de la comptabilit¢ OHADA vers le référentiel comptable internatio-
nal (normes IAS/IFRS) dans les domaines de la présentation, de I’évaluation et de
la comptabilisation de I’information financiere devient une nécessité absolue dont
la Commission de normalisation comptable-OHADA (CNC-OHADA) doit tenir
compte. Tel est le veeu que nous formulons dans cette deuxieme édition.

Marcel DoBILL
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Comptabilit¢ OHADA
Tome Il
Comptabilité des sociétés

Dans ce troisieme et dernier volet de la Comptabilit¢ OHADA,
Marcel Dobill traite un certain nombre d’événements de la vie des
sociétés commerciales, tels que la constitution (type de société et
statuts), 'impot sur les sociétés, les opérations avec les associés, la
modification du capital, I'évaluation et la fusion, la consolidation et
la combinaison, la dissolution-liquidation.

Lutilisateur de ce manuel trouvera rapidement des réponses
a ses interrogations a travers un exposeé clair et précis, illustré
de nombreux exercices d’application permettant une meilleure
compréhension et une bonne assimilation des aspects comptables
abordeés.

Diplémé de PESCAE d’Amiens (Ecole supérieure de commerce et
d’administration des entreprises) et titulaire d’'un DESS en gestion des
entreprises (Université de Rouen), Marcel Dobill est expert-comptable,
commissaire aux comptes et consultant. Aprés avoir travaillé dans des
cabinets d’audit internationaux, il a créé en 1986 avec deux confréres
le cabinet Audit, Expertise comptable, Commissariat aux comptes et
Conseil (AECC) a Douala au Cameroun. Outre la direction de I'audit au
sein du cabinet, il anime des séminaires de formation en comptabilité
et gestion.
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